


 

    3 .Таблица 

Мероприятия В  

т. 

 Дата Форма 

проведения 

Назван                  Название База проведения Кол-во 

участников 

В т.ч. приглашенные 

Организационное и нормативно-правовое обеспечение деятельности РУМО 

1 11.03.19 круглый стол Экспертиза фонда оценочных 

средств для проведения 

срезовых контрольных работ. 

Мониторинг готовности к 

внедрению 

«Профессионального 

стандарта педагога» 

Кировский 

медицинский 

колледж 

15 3  

(по договоренности) 

 

2. 

09.04.19 круглый стол Экспертиза фонда оценочных 

средств для проведения 

срезовых контрольных работ. 

Мониторинг готовности к 

внедрению 

«Профессионального 

стандарта педагога» 

Кировский 

медицинский 

колледж,  

филиал в г. Уржуме 

9 нет 

3.                                       12.04.19 круглый стол Экспертиза фонда оценочных 

средств для проведения 

срезовых контрольных работ. 

Мониторинг готовности к 

внедрению 

«Профессионального 

стандарта педагога» 

Кировский 

медицинский 

колледж,  

филиал в г. 

Котельниче  

8 нет 

4. 29.11.18 рабочая 

встреча 

О стажировке преподавателей Кировский 

медицинский 

колледж 

23 нет 

 



 

 

Методическое направление работы РУМО 

 

1. 09.09.19- 

30.09.19 

конференция - 

обсуждение 

Анализ процесса 

проведения первичной 

аккредитации 

специалистов – 

выпускников 2019 года;  

анализ подготовки 

выпускников  к первичной 

аккредитации 

специалистов. 

Мониторинг требований 

профессионального 

сообщества к результатам 

освоения видов 

профессиональной 

деятельности. 

Кировский 

медицинский 

колледж  

(встречи в 

различных 

медицинских 

организациях) 

63 41 (специалисты 

медицинских 

организаций) 

2. февраль, 

2019г. 

организация и 

проведение, 

участие 

Организация и проведение 

регионального этапа 

олимпиад 

профессионального 

мастерства, в т.ч. 

ВорлдСкиллс-19 

Кировский 

медицинский 

колледж 

6 11 

3. апрель, 

2019г. 

участие Участие в 

межрегиональных 

олимпиадах и во 

всероссийских этапах 

олимпиад 

профессионального 

мастерства, в т.ч. 

ФГБОУ ВО 

«Московский 

государственный 

медико-

стоматологический  

университет им. А.И. 

Евдокимова» 

Минздрава РФ.  

Заключительный этап 

10-12.04.2019 

Климова Полина 

2 место 

 



ВорлдСкиллс-19 Всероссийской 

олимпиады по спец. 

31.02.05 Стоматология 

ортопедическая, 

31.02.06 Стоматология 

профилактическая 

 

Колледж ФГБОУ ВО 

«Омский 

государственный 

медицинский 

университет» 

Минздрава РФ.  

Заключительный этап 

Всероссийской 

олимпиады по спец. 

34.01.01 Сестринское 

дело 

25-27.04.2019 

Насибуллина 

Лейсан  

победитель в 

номинации 

 

ГАПОУ Тюменской 

области «Тюменский 

техникум индустрии 

питания, коммерции и 

сервиса». 

Отборочные 

соревнования на право 

участия  

в Финале VII 

Национального 

чемпионата «Молодые 

профессионалы» 

11-12.04.2019 

Перескокова Алина 

участие 

 

 в 

теч.года 

23-24.12.2019г. Коррекция методических 

материалов, 

сопровождающих  процесс 

подготовки выпускников 

по специальностям , 

включенным в ТОП-

регион. 

Отчеты 

председателей 

цикловых 

методических 

комиссий 

20  



 

 

 

                                                                        Информационное обеспечение работы РУМО 

страница на сайте профессиональной образовательной организации с информацией о ходе реализации плана РУМО: 

www.kbmk.kirov.ru , закладка «РУМО» 

 
 

4. Результаты работы РУМО.  

 

1. Проведено четыре заседания РУМО; текущие встречи с работодателями. 

2. Исходя из  краткого анализа деятельности РУМО по укрупненным группам специальностей отмечается достаточно 

плотное  взаимодействие рабочих групп в ходе учебного процесса во всех вопросах при реализации плана работы. 

Особое внимание уделено вопросу реализации ФГОС при работе с филиалами, что позволило успешно провести оценку 

деятельности по реализации учебных программ. 

3. Проведен анализ функционирования системы повышения квалификации педагогических работников по профилю 

реализуемых программ с учетом требований профессионального стандарта педагога. Отмечено, что в колледже 

реализуется план повышения квалификации преподавателей с контролируемой периодичностью. Преподаватели 

профессионального цикла систематически проходят стажировку на рабочих местах с объемом часов не менее 24 часов. 

Успешно реализован план методических семинаров по изучению требований профессионального стандарта педагога. 

4. Осуществляется организация взаимодействия с медицинскими организациями – базами практического обучения 

студентов. Актуальность вопроса обусловлена дефицитом кадров в районных стационарах и поликлиниках. Установлено 

плотное взаимодействие с рядом медицинских организаций, участвующих совместно с колледжем в подготовке 

студентов к участию во Всероссийских олимпиадах профессионального мастерства, в т.ч. ВорлдСкиллс. 

5. Успешно реализован проект проведения первичной аккредитации выпускников в соответствии с требованиями МЗ 

РФ в обновленном формате тестовых и ситуационных заданий; проведен мониторинг условий, порядка, результатов 

первичной аккредитации специалистов. Начата подготовка к проведению специализированной аккредитации (с 

01.01.2020г.). 

6. Проанализирован пакет нормативных документов по ТОП-регион, проведена аналитическая оценка реализации 

образовательной программы по специальности «Лечебное дело». 

7. Осуществляется долгосрочный проект реорганизации помещений и модернизации мастерских по компетенциям 

«Медицинский и социальный уход», «Стоматология ортопедическая», «Лабораторная диагностика». 



 

 

 

5. Проблемы деятельности РУМО. 

1. Сокращение учебных кабинетов на базе некоторых медицинских организаций города и области. 

2. Текущий процесс реорганизации помещений для создания мастерских. 

3. Отсутствие опыта реализации аттестации с использованием приемов и методик аккредитационного испытания. 

 

 

6. Предложения по совершенствованию работы РУМО. 

 

1. Внедрение в учебный процесс и проведение текущего контроля  и итоговой аттестации по МДК и ПМ  с 

использованием приемов и методик аккредитационного испытания. 

2. Коррекция методических материалов, сопровождающих  процесс подготовки выпускников по специальностям, 

включенным в перечень программ ТОП-регион. 

3. Обсуждение возможности расширения использования сетевой формы реализации образовательных программ. 

4. Активное внедрение проектного подхода в систему научно - практического образования и наставничества при 

реализации образовательных программ. 

5. Расширение перечня специальностей для участия во всероссийских олимпиадах профессионального мастерства. 

6. Расширение взаимодействия с профильными средними медицинскими и фармацевтическими образовательными 

учреждениями Приволжского федерального округа в вопросах организации учебного процесса и конкурсного 

участия. 

 

Валова И.А., 

Заместитель директора  по УМР, 

член рабочей группы РУМО 



539108 

valova@kbmk.kirov.ru 


